Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhgindan:

SOSYAL GUVENLIK UZMAN YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI DUYURUSU

Sosyal Giivenlik Uzmani olarak yetistirilmek tizere, Kurumumuz merkez ve/veya tasra
teskilatina sinavla, asagida kadro sayilart ve basvuru sartlari belirtilen toplam 75 adet Sosyal
Giivenlik Uzman Yardimcisi alinacaktir.

I- BASVURU SARTLARI
A. Ozel Sartlar

1. S adet Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcisi

1.1. En az 4 yillik lisans egitimi veren yiliksekogretim kurumlarinin saglik idaresi, saglik
yonetimi boliimii ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

1.2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan; 10-11/07/2010 veya 9-10/07/2011
tarihli Kamu Personeli Se¢me Sinavlarinin birinden KPSSP68 puan tiirtinden 75 ve iizerinde puani
olmak ve kontenjanin 3 kati olan 15 aday arasma girmek. (Son siradaki adayla esit puana sahip
adaylar sinava cagrilacaktir.)

2. 20 adet Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcisi

2.1. En az 4 yillik lisans egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarinin Istatistik béliimii ya da
buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek Ogretim
kurumlarindan mezun olmak.

2.2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan; 10-11/07/2010 veya 9-10/07/2011
tarihli Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarmin birinden KPSSP25 puan tiiriinden 75 ve {lizerinde puani
olmak ve kontenjanin 3 kat1 olan 60 aday arasmna girmek. (Son siradaki adayla esit puana sahip
adaylar sinava cagrilacaktir.)

3. 50 adet Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcisi

3.1. En az 4 yillik lisans egitimi veren yiiksekogretim kurumlarinin isletme miihendisligi,
endiistri miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektronik mihendisligi, elektrik ve elektronik
mihendisligi ile bilgisayar miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlart mezunlarindan olmak.

3.2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan; 10-11/07/2010 veya 9-10/07/2011
tarihli Kamu Personeli Se¢me Sinavlarinin birinden KPSSP4 puan tiiriinden 75 ve iizerinde puant
olmak ve kontenjanin 3 kat1 olan 150 aday arasina girmek. (Son siradaki adayla esit puana sahip
adaylar simava ¢agrilacaktir.)

B. Genel Sartlar

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari haiz
olmak.

2. Smavin yapildig1 giin itibariyla otuzbes yasimi doldurmamis olmak. (12/05/1977 ve
sonras1 dogumlu olmak)

3. Erkek adaylar i¢in askerlikle iligigi olmamak.

4. Saglik acgisindan gorevini devamli yapmasina engel hali bulunmamak.

5. Adli sicil kaydi bulunmamak.

6. Kurumca agilan giris sinavlarinda iki defadan fazla basarisiz olmamak.

7. KPSS yabanci dil boliimiinden soru sayisinin en az % 60’1 dogru cevaplamis olmak
veya KPDS’den en az (C) diizeyinde basarili olmak ya da buna denk kabul edilen ve uluslararasi
gecerliligi bulunan belgeye sahip olmak.



II- BASVURU SEKLI, YERI VE ISTENILEN BELGELER

Bagvuru, asagida sayilan belgelerle 12/03/2012 tarihinden 30/03/2012 tarihi saat 17:30’a
kadar Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 Ziya Bey Cad. No: 6
Balgat/ ANKARA adresine elden veya posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve siiresi
icerisinde belirtilen adrese ulasmayan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

Istenen Belgeler;

1. www.sgk.gov.tr adresinden temin edilecek ve adayin kendi el yazisi ile dogru, okunakli
ve eksiksiz olarak doldurulacak Is Talep Formu.

2. Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya Kurumca onayli sureti.

3. KPSS sonug belgesinin asli veya bilgisayar ¢iktisi. KPSS sonu¢ belgesinde yabanci dil
boliimii soru sayisinin % 60’1 dogru olmayanlarin, KPDS’den en az (C) diizeyi ya da buna denk
kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan onayl belge.

4. 2 adet arkas1 isim yazili fotograf. (4,5X6 ebadinda)

Asli ibraz edilmek kaydiyla getirilen belgelerin fotokopileri Insan Kaynaklar1 Daire
Baskanlig1 tarafindan tasdik edilebilecektir. Eksik belge ve bilgileri bulunan basvurular ile sartlari
tasimadigi halde yapilan bagvurular, degerlendirmeye alinmayacaktir.

III- SINAV KONULARI VE SEKLi

Sinav, mezun olunan béliime iliskin alan bilgisi ve yabanci dil (Ingilizce, Fransizca,
Almanca dillerinden biri) ile bir konuyu kavrayip ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,
liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni, ikna kabiliyeti ve
inandiriciligl, genel yetenek ve genel kiiltliri, bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig
yonlerinden ayr1 ayr1 degerlendirilmek suretiyle s6zlii olarak yapilacaktir.

IV- SINAVIN YERI VE TARIHI

Sinav 07-12/05/2012 tarihleri arasinda Ankara’da yapilacak olup, smava girmeye hak
kazanan adaylarin listesi 09/04/2012 tarihinden itibaren www.sgk.gov.tr internet adresinde ilan
edilecektir.

Sinav, Komisyon tarafindan degerlendirilecek olup, yapilan degerlendirmede basaril
sayilabilmek i¢in Komisyon baskan ve iiyelerinin yliz tam puan {izerinden verdikleri puanlarin
aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmast sarttir. Sinav sonucu belirlenen basar1 listesi
www.sgk.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

Giris smavi sonucunda basgarili olan adaylarin, teblig tarihinden itibaren, belirtilen belgeler
ile on giin icerisinde yazili olarak yapacaklar1 bagvuru tizerine durumlarina uygun Sosyal Giivenlik
Uzman Yardimcilii kadrolarina atamalar1 yapilir. Bagvuru belgelerinde gercege aykir1 beyanda
bulundugu tespit edilenlerin sinavlar1 gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis olsa
dahi iptal edilir ve haklarinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

flanen duyurulur.
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SOSYAL GOVENLIK KURUMD

T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1

SOSYAL GUVENLIK UZMAN YARDIMCISI

IS TALEP FORMU

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINA
(insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi)

ANKARA
Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcilig1 kadrolari i¢in Ankara’da yapilacak FOTOGRAF
girig sinavina katilmak istiyorum.
Arz ederim. ...../...../2012
EK: 2 adet vesikalik fotograf
(Yapistirilan hari¢ eklenecek, arkasinda ad soyad yazilacaktir.)
BU BOLUM ADAY TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR (*)
ADAY HAKKINDA BiLGILER
1 |T.C.Kimlik No CICIC AT I I I IrIrIrinr
2 | Ad1 ve Soyadi (Tam olarak)
3 |Dogum Yeri (il ve flge) ve Tarihi (Giin/Ay/Y1l)
4 |Niifusa Kayith Oldugu Ege Cilt No | Aile S. No Sira No
5 |Baba Adi ve Meslegi
6 | Anne Ad1 ve Meslegi
7 | Yazisma Adresi, Telefon ve e-posta
Cinsiyeti ve Tabiyeti Kadin[ ] Erkek [ ] Tabiyeti: .......covnvennnn.
Askerlik Durumu Yapt1 [ ] Tecilli [ ] Muaf|[ ]
10 |Sabika Kaydi Bulunup, Bulunmadigi Var [ ] Yok [ ]
11 Mahkumiyeti Varsa Siiresi ve Sonucu Gﬁq/Ay/ Yil:...... A foiiiniiian, .
Tecil [ ] Af[ ] Para Cezas1 [ ] Infaz [ ]
12 | Mezun Olunan Okulun Adi Yili Derece
Tlkokul
Ortaokul
Lise
13 | Lisans / Fakiilte Adi / Boliimii
Lisans iistii / Konusu
14 |KPSS Puan YILI : 20....... KPSSP..ooit
Yabanci Dil ve KPSS Dogru Sayist | T )
15 |KPSS‘de % 60 dogru yok ise KPDS basart | KPDS Puan (....................... ) Seviye (cvvneeieeeaann. )
seviyesi veya denk kabul edilen ve Dis
uluslararast gegerligi olan belge bilgileri D) P
Puant:............... Denklik Seviyesi: ..................
16 Halen calistyor ise, gorev yeri, unvant ve
stiresi
17 Daha 6nce ¢alismis ise, gorev yerleri,
gorevleri ve siiresi
13 Saglik agisindan gorev yapmasina engel bir
hali bulunup, bulunmadig1
19 |Medeni Hali Evli [ ] Bekar [ ]
20 | Esin Adi Soyadi / Cocuk sayisi
21 | Esi ¢aligiyor ise Kurum ve Unvani
22 |Sinava kaginc1 kez katildigi




ADAYIN OZGECMISi

FORMU INCELEYEN

(*) ACIKLAMALAR:

1- Form, tilkenmez veya miirekkepli kalemle ve adayin kendi el yazisi ile doldurulacaktir. Fotograf yapistirilacaktir. Tel
zimba kullanilmayacaktir.

2- Biitiin sorular tam ve agik olarak cevaplandirilacaktir. Sorulari cevapsiz birakanlarin talepleri dikkate alinmayacaktir.

3- Yanlis bilgi vermek suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulacak,
kamu gorevlisi ise ayrica ¢alistiklar: kurumlara da bildirilecektir.

4- Formun, iki adet vesikalik fotograf ile birlikte ilanda belirtilen siire bitimine kadar Sosyal Giivenlik Kurumu, Insan
Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 Ziya Bey Cad. No: 6 (1 inci kat 110 nolu oda) Balgat/ANKARA adresine elden veya posta
yoluyla teslimi gerekmekte olup, siiresi igerisinde belirtilen adrese ulagmayan talepler dikkate alinmayacaktir.

fletisim : Sube Miidiirii V. Fahrettin KAPA  Tel : 0 (312) 207 84 38
Sef Filiz ERKOCA 0 (312) 207 84 43
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           SOSYAL GÜVENLİK UZMAN YARDIMCISI


          İŞ TALEP FORMU


		    

               SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞINA

                                 (İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı)

                                                                                         ANKARA


      Sosyal Güvenlik Uzman Yardımcılığı kadroları için Ankara’da yapılacak 


giriş sınavına katılmak istiyorum. 


       Arz ederim. …../…../2012

                                                                                                     Adı Soyadı 


                                                                                                         İmza


EK:  2 adet vesikalık fotoğraf 

       (Yapıştırılan hariç eklenecek, arkasında ad soyad yazılacaktır.)





BU BÖLÜM ADAY TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR (*)

		ADAY HAKKINDA BİLGİLER



		1

		T.C. Kimlik No 

		[  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ] [  ]



		2

		Adı ve Soyadı (Tam olarak) 

		



		3

		Doğum Yeri (İl ve İlçe) ve Tarihi (Gün/Ay/Yıl)

		



		4

		Nüfusa Kayıtlı Olduğu 

		İl

		

		Cilt No

		Aile S. No

		Sıra No



		

		

		İlçe

		

		

		

		



		5

		Baba Adı ve Mesleği 

		



		6

		Anne Adı ve Mesleği 

		



		7

		Yazışma Adresi, Telefon ve e-posta

		



		8

		Cinsiyeti ve Tabiyeti

		  Kadın [   ]                    Erkek  [   ]         Tabiyeti :  ……………….



		9

		Askerlik Durumu 

		  Yaptı  [   ]                    Tecilli [   ]                Muaf [   ]          



		10

		Sabıka Kaydı Bulunup, Bulunmadığı 

		  Var     [   ]                   Yok      [   ]         



		11

		Mahkumiyeti Varsa Süresi ve Sonucu

		  Gün/Ay/Yıl : ……/ ……./…………..


  Tecil  [   ]             Af [   ]          Para Cezası [   ]              İnfaz [   ]



		12

		Mezun Olunan 

		Okulun Adı   

		Yılı

		Derece



		13

		İlkokul 

		

		

		



		

		Ortaokul

		

		

		



		

		Lise

		

		

		



		

		Lisans / Fakülte Adı / Bölümü

		

		

		



		

		Lisans üstü / Konusu

		

		

		



		14

		KPSS Puanı 

		YILI : 20…….          KPSSP…….: ……………………………



		15

		Yabancı Dil  ve KPSS Doğru Sayısı

KPSS‘de % 60 doğru yok ise KPDS  başarı seviyesi veya denk kabul edilen ve uluslararası geçerliği olan belge bilgileri

		: ……………………… (………………..)


  KPDS Puan (………………..…) Seviye (…………….…)

  Diğer : ……………………………………………………….

  Puanı : ……………    Denklik Seviyesi: ………………



		16

		Halen çalışıyor ise, görev yeri, unvanı ve süresi 

		



		17

		Daha önce çalışmış ise, görev yerleri, görevleri ve süresi

		



		18

		Sağlık açısından görev yapmasına engel bir hali bulunup, bulunmadığı 

		



		19

		Medeni Hali

		 Evli    [   ]                    Bekar  [   ]         



		20

		Eşin Adı Soyadı  / Çocuk sayısı

		



		21

		Eşi çalışıyor ise Kurum ve Unvanı

		



		22

		Sınava kaçıncı kez katıldığı

		





		ADAYIN ÖZGEÇMİŞİ



		





		FORMU İNCELEYEN








(*) AÇIKLAMALAR:


1- Form, tükenmez veya mürekkepli kalemle ve adayın kendi el yazısı ile doldurulacaktır. Fotoğraf yapıştırılacaktır. Tel zımba kullanılmayacaktır.   


2- Bütün sorular tam ve açık olarak cevaplandırılacaktır. Soruları cevapsız bırakanların talepleri dikkate alınmayacaktır.


3- Yanlış bilgi vermek suretiyle Kurumu yanıltanlar  hakkında Cumhuriyet Savcılığına suç duyurusunda bulunulacak, kamu görevlisi ise ayrıca çalıştıkları kurumlara da bildirilecektir.


4- Formun, iki adet vesikalık fotoğraf ile birlikte ilanda belirtilen süre bitimine kadar Sosyal Güvenlik Kurumu, İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı Ziya Bey Cad. No: 6  (1 inci kat 110 nolu oda)  Balgat/ANKARA adresine elden veya posta yoluyla teslimi gerekmekte olup, süresi içerisinde belirtilen adrese ulaşmayan talepler dikkate alınmayacaktır. 

İletişim : Şube Müdürü V.  Fahrettin KAPA  
  Tel : 0 (312) 207 84 38


             Şef
            Filiz ERKOCA
           0 (312) 207 84 43

















FOTOĞRAF



























